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GECOÖRDINEERDE STATUTEN 
 
De ondergetekenden, 
G. De Ridder, architect, Lozanastraat te Antwerpen, 
A. De Lattin, letterkundige, Vondelstraat te Antwerpen, 
J. Gielis, beheerder van maatschappijen, De Meystraat 27 te Antwerpen, 
A. Augustus, kunstschilder, Korte Beeldekensstraat 34 te Antwerpen, 
J. Baetens, beeldhouwer, Rembrandtstraat 33 te Antwerpen, 
R. Baseleer, kunstschilder, Haantjeslei 166 te Antwerpen, 
F. Claes, oudheidkundige, Sint-Vincentiusstraat 12 te Antwerpen, 
H. Delvaux, architect, J. Van Rijswijcklaan 40 te Antwerpen, 
O. Delaunois, kunstdrijver, Delinstraat 40 te Antwerpen, 
E. De Vroy, wisselagent, Consciencestraat 17 te Antwerpen, 
E. Frison, scheikundige, Lange Van Peltstraat 32 te Antwerpen, 
E. Leonard, letterkundige, Sterrenbergstraat 6 te Antwerpen, 
M. Maeyens, kunstschilder, Gratiekapelstraat 2 te Antwerpen, 
J. Muls, advocaat, Vleminckveld 27 te Antwerpen, 
Dr. Van de Perre, geneesheer, Frankrijklei te Antwerpen, 
J. Van Menten, dagbladschrijver, Vrijheidstraat 14 te Antwerpen, 
J. Van Wijck, kunstschilder, Vinkenstraat 30 te Antwerpen, 
 
Verklaren bij deze akte een vereniging zonder winstoogmerk op te richten, 
overeenkomstig de wet van 27 juni 1921, waarvan zij de statuten als volgt bepalen: 

 
HOOFDSTUK I  - Benaming, doel, zetel, inkomsten 
 

  Art.1. De benaming van de vereniging zonder winstoogmerk luidt: “vzw Koninklijke 
Vereniging voor Natuur- en Stedenschoon” hierna de vereniging genoemd.  Als afkorting 
mag gebruikt worden “Natuur- en Stedenschoon” of “KVNS”.  Alle stukken van de 
vereniging zullen naast de benaming der vereniging, eveneens de woorden “vereniging 
zonder winstoogmerk” dragen, met nauwkeurige vermelding van de maatschappelijke 
zetel. 
 
  Art.2. De vereniging heeft tot doel, de begeleiding en ondersteuning te geven aan het 
sociaal-culturele werk omtrent de verdediging en herwaardering van het landschappelijk 
en bouwkundig erfgoed in Vlaanderen.  Ten behoeve van het sociaal-culturele werk zal de 
vereniging zich gelasten met: 

A. aandacht te vestigen op de in Vlaanderen  bestaande, waardevolle landschappen, 
gebouwen en monumenten, waarvan het behoud, de bescherming en de 
revalorisatie wenselijk blijken; 

B. het verzamelen van gegevens omtrent hetgeen in het binnen- en buitenland voor 
ditzelfde doel verricht wordt; het leggen van contacten met verenigingen in 
binnen- en buitenland met dezelfde doelstellingen; 

C. het verspreiden en aanmoedigen van een gezonde visie op het leefmilieu in 
Vlaanderen, door middel van het uitwerken van educatieve programma’s, het 
inschakelen van deskundigen, het ter beschikking stellen van informatie, advies, 
documentatie, educatieve programma’s en producten, publicaties, materialen, 
technieken of uitrusting; 

D. tussenkomsten bij overheid en eigenaren; 
E. belangstelling bij de wetgever wekken en de nodige informatie verstrekken om te 

streven naar een wetgeving die overeenstemt met de doelstellingen van de 
vereniging; 

F. het aanwenden van alle andere wettige middelen die voor het doel van de 
vereniging bevorderlijk kunnen zijn: opvoedkundig werk, perspropaganda, het 
organiseren en openstellen van een bibliotheek en documentatiecentrum, het 
houden van voordrachten en het organiseren van tentoonstellingen; deze 
opsomming is niet limitatief; 

G. De vereniging mag alle rechtshandelingen stellen die nodig of nuttig zijn voor het 
verwezenlijken van het maatschappelijk doel, en mag daartoe alle roerende of 
onroerende goederen verwerven of bezitten in eigendom of anderszins, en deze 
goederen gebruiken, beheren of ten dienste stellen; 

H. De vereniging mag ook op bijkomstige wijze economische activiteiten uitoefenen 
op voorwaarde dat de opbrengst daarvan uitsluitend wordt besteed aan de 
realisatie van het hoofddoel. 

 
Art.3. De maatschappelijke zetel van de vereniging is gevestigd te 2060 Antwerpen, 
Carnotstraat 47, bus 3, gelegen in het gerechtelijk arrondissement Antwerpen. 
 
Art.4. De inkomsten van de vereniging bestaan uit de bijdragen der leden, uit subsidies 
en premies die zij van de Europese en Vlaamse gemeenschap, provincies en gemeenten 
kan ontvangen, uit de vrijwillige giften van derde personen, van bestuurlijke of private 
instellingen of lichamen.  
 
 HOOFDSTUK II – Leden 
 
Art.5. Zowel personen als verenigingen kunnen toetreden als zij de doelstellingen van 
de vereniging onderschrijven en actief willen bijdragen tot de uitwerking ervan. De 
vereniging telt effectieve (of werkende) leden, toegetreden leden en ereleden.  Alleen 

eerstgenoemde bezitten de volheid van het lidmaatschap, met inbegrip van het stemrecht 
in de algemene vergadering.  De artikelen 11 tot 15 zijn alleen op hen van toepassing. 
De Raad van Bestuur kan andere categorieën van leden in het leven roepen, zonder dat 
daaraan dezelfde rechten kunnen worden toegekend als aan de effectieve leden. 
 
Art.6.  a) Wie toegetreden lid wil worden van de vereniging, meldt zich daartoe aan bij 
de Raad van Bestuur en betaalt de voorgeschreven jaarlijkse bijdrage. De Raad van 
Bestuur beslist zonder beroep over het al dan niet aanvaarden van het kandidaat-lid en 
brengt het kandidaat-lid schriftelijk op de hoogte van deze beslissing. 
b) De bijdrage wordt bepaald door de algemene vergadering.  De verplichte jaarlijkse 
bijdrage mag niet meer dan 500 euro bedragen.  Ze moet elk jaar betaald worden vóór 
31 januari. 
c) Effectieve leden worden gekozen door de algemene vergadering uit de toegetreden 
leden, op voorstel van de Raad van Bestuur. Het minimum aantal effectieve leden wordt 
op zes bepaald.   
d) Ereleden kunnen door de algemene vergadering, op voorstel van de Raad van 
Bestuur, worden benoemd wegens hun bijzondere verdiensten voor de vereniging of het 
doel dat ze nastreeft. Hiertoe is een meerderheid van twee derde van de aanwezige of 
vertegenwoordigde leden vereist. Ereleden zijn ontslagen van de betaling van de 
bijdrage.  
e) Geen enkel lid, ongeacht zijn bijdrage of functie binnen de vereniging, kan in eigen 
naam aansprakelijk worden gesteld voor de verbintenissen of daden, uitgaande van deze 
vereniging.  
 
Art.7. De leden mogen steeds ontslag nemen, mits opzeg per brief aan de Raad van 
Bestuur voor de eerste november van elk jaar. Zoniet is de bijdrage voor het volgende 
jaar verschuldigd.  
 
Art.8.  De Raad van Bestuur beschouwt als ontslagnemend het lid dat niet langer de 
lidmaatschapsbijdrage betaalt, nadat het hiertoe door de Raad van Bestuur per 
aangetekend schrijven is aangemaand.  Het effectief lid dat uit de vereniging treedt door 
het niet betalen van de jaarlijkse bijdrage voor het lopende jaar, verliest ambtshalve zijn 
hoedanigheid van effectief lid. De afgevaardigde van het lid, dat de rechtspersoon die 
hij/zij vertegenwoordigt verlaat, wordt van rechtswege als niet langer gemandateerd 
beschouwd. 
 
Art.9. Leden kunnen uit de vereniging gesloten worden door de algemene vergadering 
met een meerderheid van twee derde der stemmen.  Geen enkel lid, zijn erfgenamen of 
rechtsopvolgers, kan rechten doen gelden op het maatschappelijk bezit of op de gestorte 
bijdragen.  Zij kunnen noch opgave of voorlegging van rekeningen, noch plaatsing van 
zegels, noch inventaris eisen of vorderen. 
 
Art.10. Gewestelijke, plaatselijke en gespecialiseerde afdelingen kunnen door de Raad 
van Bestuur worden opgericht.  De beslissing terzake wordt bekrachtigd door de 
eerstkomende algemene vergadering.  De werking en de organisatie van de afdelingen 
wordt geregeld door de Raad van Bestuur.  
 
            HOOFDSTUK III – Algemene vergadering 
 
Art.11. De algemene vergadering bestaat uit alle effectieve leden,  individueel of 
vertegenwoordigd, en wordt voorgezeten door de voorzitter van de Raad van Bestuur, of 
bij diens afwezigheid, door de ondervoorzitter of het oudste aanwezige lid. De voorzitter 
duidt de verslaggever aan. 
 
Art.12. a) De algemene vergadering wordt ten minste tweemaal per jaar door de 
voorzitter van de Raad van Bestuur of, indien deze in de onmogelijkheid verkeert, door 
de ondervoorzitter bijeengeroepen, telkens als het doel van de vereniging dit vereist.  
Zeker in het eerste kwartaal van  het verenigingsjaar gaat een algemene vergadering 
door. 
b) Buitengewone algemene vergaderingen kunnen door de Raad van Bestuur 
opgeroepen worden, wanneer de belangen van de vereniging het noodzaken of op 
schriftelijk en getekend voorstel van minstens één vijfde van de effectieve leden die 
voorkomen op de laatste jaarlijst. 
 
Art.13. Geen andere punten dan die op de dagorde staan, mogen op de algemene 
vergadering besproken worden.  Elk voorstel nochtans dat ondertekend is door minstens 
één twintigste deel van de effectieve leden, die op de laatste jaarlijst  zijn ingeschreven, 
moet aan de agenda worden toegevoegd. Deze vraag moet uiterlijk zes dagen op 
voorhand schriftelijk aan de voorzitter van de Raad van Bestuur worden bezorgd. 
 
Art.14. De leden worden opgeroepen door een gewone of elektronische omzendbrief, 
ten minste tien dagen vóór de algemene vergadering. Zij mogen zich op de algemene 
vergadering door een ander lid doen vertegenwoordigen bij schriftelijke procuratie, die 
minstens vijf dagen vóór de algemene vergadering bij de Raad van Bestuur moet 
ingezonden worden. Er mag slechts één procuratie per lid worden aanvaard. 
 
Art.15. a) Voor de volgende gevallen is een beslissing van de algemene vergadering 
vereist: 
1° wijziging van de statuten; 
2° opstellen en wijziging van het huishoudelijk reglement; 
3° aanvaarden van nieuwe effectieve leden; 
4° uitsluiten van leden; 
5° vestiging van de maatschappelijke zetel; 
6° het bepalen van het aantal bestuursleden en de benoeming en afzetting van de leden 
van de Raad van Bestuur; 
7° vaststelling van de bijdrage; 
8° goedkeuring van de begroting en de rekeningen en het kwijting geven aan de 
bestuurders en de commissarissen; 



9° het aanduiden en ontslaan van de commissarissen en het bepalen van de bezoldiging 
indien die wordt toegekend; 
10° vrijwillige ontbinding van de vereniging; 
11° het omzetten van de vereniging in een vennootschap met sociaal oogmerk. 
b) De beslissingen van de algemene vergadering worden genomen bij meerderheid van 
stemmen, behalve in de gevallen waarin de wet of de statuten het anders bepalen.  Dit is 
het geval voor een statuten wijziging (2/3 aanwezigheid of vertegenwoordiging en 2/3 
meerderheid), wijziging van de doelstellingen (2/3 aanwezigheid en 4/5 meerderheid), 
uitsluiting van werkende leden (aanwezigheid niet nader bepaald, 2/3 meerderheid) of 
vrijwillige ontbinding (2/3 aanwezigheid en 4/5 meerderheid) of omzetting naar een 
vennootschap met sociaal oogmerk (2/3 aanwezigheid en 4/5 meerderheid, beslissing 
voorbereid door Raad van Bestuur). Bij staking van stemmen  beslist de stem van de 
voorzitter. Indien minstens de helft van de aanwezige of vertegenwoordigde leden 
hierom verzoekt, is de stemming geheim. 
c) De Algemene Vergadering kan slechts rechtsgeldig beslissen indien de helft van de 
effectieve leden aanwezig of vertegenwoordigd is. Indien dit niet het geval is, dient een 
nieuwe Algemene Vergadering te worden samengeroepen, die rechtsgeldig kan 
beslissen, ongeacht het aantal aanwezigen. De tweede vergadering mag niet binnen de 
vijftien dagen volgend op de eerste vergadering en moet uiterlijk binnen de dertig dagen 
na de eerste AV worden gehouden. Uitnodiging en agenda moeten worden verspreid 
volgens de bepalingen in artikel 14 van deze statuten. 
d) De beslissingen van de Algemene Vergadering worden ter kennis gebracht aan de 
effectieve leden bij gewone of elektronische brief. Deze beslissingen worden 
genotuleerd in een bijzonder register dat op de maatschappelijke zetel van de vereniging 
wordt bewaard.  Ze kunnen door de effectieve leden ter plaatse geraadpleegd worden.  
Belanghebbenden kunnen inzage nemen van de notulen, mits de voorzitter of bij diens 
afwezigheid de ondervoorzitter daartoe schriftelijk toestemming heeft verleend. 
e) Elke wijziging aan de statuten moet binnen de maand nadat zij goedgekeurd werd, 
doorgegeven worden om in de bijlagen van het Belgisch Staatsblad te verschijnen. 
 

HOOFDSTUK IV – Raad van Bestuur 
 

Art.16. Het aantal leden van de Raad van Bestuur wordt bepaald door de algemene 
vergadering,  met minimum vijf. 
 
Art.17.  a) De leden van de Raad van Bestuur worden door de algemene vergadering 
voor een bestuursperiode van vier jaar verkozen.  De verkiezing geschiedt in het eerste 
kwartaal van het verenigingsjaar. Het mandaat van bestuurder wordt kosteloos 
waargenomen. Wel kan de Raad van Bestuur de terugbetaling bevelen van sommige 
kosten die door de werkende leden en de bestuurder van de vereniging worden gedragen 
en voortspruiten uit hun werking voor de vereniging. 
b) Ten minste de voorzitter, de ondervoorzitter, de penningmeester en de secretaris 
worden aangeduid door de algemene vergadering.  In de andere functies voorziet de 
Raad van Bestuur, tenzij de algemene vergadering er anders over beslist. 
c) Al de leden van de Raad van Bestuur zijn herkiesbaar. 
d) Het mandaat van de leden van de Raad van Bestuur neemt een aanvang op de dag van 
hun verkiezing. 
e) Het mandaat van een lid van de Raad van Bestuur dat benoemd werd in de loop van 
een bestuursperiode, neemt een einde wanneer deze laatste verstrijkt. 
 
Art.18. a) De Raad van Bestuur beschouwt als ontslagnemend uit de Raad van Bestuur, 
het bestuurslid dat meer dan tweemaal zonder verontschuldiging zou nalaten deel te 
nemen aan de vergaderingen van de Raad van Bestuur. Dit zal met een aangetekend 
schrijven worden bevestigd en aan de eerstvolgende algemene vergadering ter kennis 
worden gegeven. 
b) Bij ontslag of overlijden van één der bestuurders mag voorlopig door de 
overblijvende bestuurders in deze vacatuur voorzien worden.  Deze voorlopige 
vervanging wordt aan de eerstvolgende algemene vergadering onderworpen.  Het aldus 
aangestelde bestuurslid voleindigt het mandaat van zijn voorganger. 
 
Art.19. a) De Raad van Bestuur vertegenwoordigt de vereniging in alle 
omstandigheden.  Hij voert de besluiten uit van de algemene vergadering en handelt de 
lopende zaken af in overeenstemming met de doelstellingen van de vereniging zoals 
deze zijn bepaald in artikel 2.  
b) De voorzitter, of bij diens afwezigheid de ondervoorzitter roept de Raad per gewone 
of elektronische brief bijeen, minstens tien dagen voor de vergadering, en zit de 
vergaderingen voor.  
De Raad van Bestuur kan slechts beslissen indien de meerderheid van de bestuurders 
aanwezig of vertegenwoordigd is.  
De beslissingen worden genomen bij gewone meerderheid van stemmen. Bij staking van 
stemmen beslist de stem van de voorzitter of de stem van diegene die hem vervangt.  
De beslissingen van de Raad van Bestuur worden ter kennis gebracht aan de bestuurders 
bij gewone of elektronische brief. Deze beslissingen worden genotuleerd in een 
bijzonder register dat op de maatschappelijke zetel van de vereniging wordt bewaard. 
Belanghebbenden die geen effectief lid zijn van de vereniging kunnen hiervan inzage 
krijgen na een schriftelijke motivatie en na schriftelijke toelating van de voorzitter of, 
bij diens afwezigheid, van de ondervoorzitter. 
c) Ieder jaar legt de Raad van Bestuur de winst- en verliesrekening, evenals zijn 
begrotingsvoorstel voor het volgende jaar, ter goedkeuring voor aan de algemene 
vergadering. 
 
Art.20. Door de bestuurders  worden geen persoonlijke verplichtingen aangegaan 
betreffende de verbintenissen van de vereniging.  Hun verantwoordelijkheid is beperkt 
tot de vervulling van de hun toegewezen taak en tot de tijdens hun bestuur bedreven 
misgrepen. 
 
Art.21. a) De Raad van Bestuur beschikt over de ruimste bevoegdheden voor het 
bestuur, het beheer en de verwezenlijking van de doeleinden van de vereniging.  Alles 
wat door de statuten of door de wet niet uitsluitend voorbehouden is aan de algemene 
vergadering, valt onder de bevoegdheid van de Raad van Bestuur. 

Hij kan namelijk, zonder dat de hiernavolgende opsomming beperkend is, alle 
contracten en kopen sluiten, kopen en verkopen, ruilen, aanschaffen, zelfs door middel 
van eenvoudige overdracht en vervreemding, in  huur nemen en verhuren, al de roerende 
en onroerende goederen nodig tot verwezenlijking van zijn maatschappelijke 
doelstellingen, subsidies , premies en schenkingen verlenen en ontvangen, zowel 
particuliere of officiële, alle giften aanvaarden en alle legaten, alle overdrachten en 
goederen, alle leningen aangaan op korte of lange termijn, met of zonder garantie, alle 
rechten afstaan op maatschappelijke bezittingen, zowel roerende als onroerende, zoals 
voorrechten, hypotheken, lonen en andere, dadelijke uitwinning toestaan, opheffing 
verlenen van alle preferente en hypotheekrechterlijke inschrijvingen, evenals van alle 
bevelen, overschrijvingen, beslagleggingen en andere belemmeringen, met of zonder 
vaststelling van betaling, verzaken aan werkelijke rechten en aan de ontbindende 
rechtsvordering, benoemen en afdanken van alle bedienden en leden van het personeel, 
hun wedden en lonen vaststellen alsmede hun bevoegdheden, alle dienstreglementen 
opstellen, alles zonder aan derden te moeten rekenschap geven, noch van een 
beraadslaging, noch van welke bijzondere machtsbeschikking ook. 
De rechtsvorderingen, zowel om te eisen als om te verdedigen zullen ingediend worden 
of worden verdedigd op benaarstiging en vordering van de voorzitter of van zijn 
afgevaardigde. 
b)  Voor daden van beschikking dienen akten ondertekend te worden door minstens vier 
bestuurders en de voorzitter. De lopende briefwisseling alsook alle aangelegenheden van 
dagelijks beheer, kwijtschriften t.o.v. de administratie van spoorwegen, post, telegraaf 
en telefoon, worden geldig ondertekend door twee bestuurders gekozen uit de voorzitter, 
de ondervoorzitter, de secretaris of de penningmeester. Voor bedragen boven de 
vijfduizend euro is evenwel ondertekening door drie bestuurders vereist. 
De Raad van Bestuur kan zijn bevoegdheid van bepaalde handelingen en taken 
overdragen aan één of meer bestuurders of een derde, die al dan niet effectief lid is van 
de vereniging. 
Art.22. Elke benoeming, afzetting of ontslaggeving van een der bestuurders zal binnen 
de maand ter publicatie in de bijlage tot het Belgisch Staatsblad worden doorgegeven. 
 

HOOFDSTUK V – Dagelijks Bestuur 
 
Art.23. Door de Raad van Bestuur wordt een Dagelijks Bestuur aangeduid. Het bestaat 
uit de voorzitter en de ondervoorzitter, de secretaris en de penningmeester van de Raad 
van Bestuur, eventueel aangevuld met een vijfde bestuurder. Personeelsleden van de 
vereniging, adviseurs of anderen kunnen op uitnodiging van de voorzitter, of bij diens 
afwezigheid van de ondervoorzitter, aan de vergaderingen van het Dagelijks Bestuur 
deelnemen, doch hebben geen stemrecht. De bestuurders worden verkozen voor een 
termijn van vier jaar. Dit mandaat is hernieuwbaar. Iedere bestuurder, aangewezen om 
een vacature in te vullen die is ontstaan in de loop van een mandaat, wordt slechts 
benoemd voor de voltooiing van dit mandaat. Het mandaat van bestuurder wordt 
kosteloos waargenomen. Wel kan de Raad van Bestuur de terugbetaling bevelen van 
sommige kosten die door de werkende leden en de bestuurder van de vereniging worden 
gedragen en voortspruiten uit hun werking voor de vereniging. 
Het Dagelijks Bestuur waakt over, begeleidt en ondersteunt de dagelijkse werking. Het 
bereidt de beleidsbeslissingen voor en staat, na goedkeuring door de bevoegde organen, 
mee in voor de uitvoering.  
De voorzitter, of bij diens afwezigheid de ondervoorzitter roept het Dagelijks Bestuur 
schriftelijk bijeen en zit de vergaderingen voor. Het Dagelijks Bestuur vergadert telkens 
wanneer de werking van de vereniging dit vereist. 
De beslissingen worden genomen bij gewone meerderheid van stemmen. Bij staking van 
stemmen beslist de stem van de voorzitter of de stem van diegene die hem vervangt. 
Van de vergaderingen wordt schriftelijk verslag opgemaakt. Zowel naar vorm als naar 
inhoud betreft het documenten voor intern gebruik. Telkens wordt op de vergaderingen 
van de Raad van Bestuur verslag uitgebracht over de beslissingen van het Dagelijks 
Bestuur. 
 

HOOFDSTUK VI – Begrotingen en rekeningen 
 
Art.24. Het boekjaar valt samen met het kalenderjaar.  Op het einde van het boekjaar 
worden door de Raad van Bestuur de rekeningen van het afgelopen jaar afgesloten en 
vervolgens ter goedkeuring voorgelegd aan de Algemene Vergadering. Jaarlijks stelt de 
Raad van Bestuur een begroting op die wordt voorgelegd aan de Algemene 
Vergadering.   
 
Art.25. Het batig saldo blijft aan de vereniging. 
 
HOOFDSTUK VII – Ontbinding en vereffening van de vereniging 
 
Art.26. De algemene vergadering kan alleen de ontbinding der vereniging uitspreken in 
de regels door de wet van 27 juni 1921 bepaald. 
Dezelfde algemene vergadering zal twee vereffenaars aanduiden, hun bevoegdheid 
bepalen en besluiten nemen over het gebruik van het maatschappelijk bezit en de 
overdracht der rechten van de vereniging. 
Het overblijvend actief wordt, na het vereffenen van de schulden en de aanzuivering van 
de lasten overgedragen aan een vereniging met een gelijkaardig doel, aangeduid door de 
Algemene Vergadering, eveneens bij viervijfde meerderheid. 
 
Art.27 Voor alles wat in deze statuten niet uitdrukkelijk is geregeld, blijft de wet van 27 
juni 1921 van toepassing. 

__________________ 
 

 


